INPEC

nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario

%) MINJUSTICIA

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA
INVITACION PUBLICA No. 209.SMC.017.2022.
PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE TONER PARA IMPRESORAS DESTINADOS A LA ATENCION DE
NINOS MENORES DE 3 ANOS EN LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD PARA MUJERES
DE POPAYAN - INPEC 2022.

PRESUPUESTO: QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. $587,600 M/CTE. Se
selecciona al proponente de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de
2015 y a los criterios de evaluacion establecidos en el Numeral 7.3 de la invitacién del presente proceso de seleccion 7.3
SELECCION DEL CONTRATISTA.

VERIFICACION CONDICIONES MINIMAS TECNICAS PROPONENTES

No. OFERENTE VALOR TOTAL SERVICIO MEJOR OFERTA
1 CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S 525.200,02

2 | JESUS ALBERTO ZUNIGA GUZMAN 370.400,00 X

3 SERVICIOS TECNOLOGICOS A 492.000,00

4 MARTIN ALBERTO COLLAZOS RAMIREZ 434.000,00

JESUS ALBERTO ZUNIGA GUZMAN, se presenta como mejor oferta dentro de la fecha y hora establecidas, por tal
motivo se realiza la verificacion de las Condiciones minimas técnicas y la capacidad juridica a este oferente.

VERIFICACION CONDICIONES MINIMAS TECNICAS MEJOR PRECIO

T VR UNITARIO | VR PARCIAL
e DESCRIPCION UNIDAD | CANT TOTAL
TONER HP 226X MF426 LASER NEGRO 290.000,00
1 | HomoLoGADO UN 2 $180.000,00
2 |TONER GENERICO HP COMPATIBLE CON| UN 2190.400,00
35A/36A/85/78A 4 | $47.600,00
TOTAL $370.400,00
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REQUISITOS HABILITANTES

Verificacion de los requisitos habilitantes segiin numeral 7. REQUISITOS HABILITANTES de la invitacién publica de
minima cuantia No. 209.SMC.017.2022.

7.1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
7.1.1 Carta de presentacién de la Propuesta X
7.1.2 Acreditacion de la existencia y la representacion legal X

7.1.3 Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal
sobre pago de aportes de sus empleados

7.1.4 Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal X

7.1.5 verificacion antecedentes fiscales, disciplinarias y Consulta al SIRI
“Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad”

7.1.6 Registro Unico Tributario — Rut.

7.1.7 Formato SIIF.

< [ X [XxX| X

7.1.8 Compromiso Anticorrupcion

Se selecciona al proponente de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del
Decreto 1082 de 2015 y a los criterios de evaluacidn establecidos en el Capitulo 7 REQUISITOS HABILITANTES.

Una vez realizado todo el proceso de verificacion econdmica, técnica, y los requisitos habilitantes de la propuesta
presentada por JESUS ALBERTO ZUNIGA GUZMAN se concluye que se ajusta a los requisitos técnicos y
economicos definidos en la Invitacion y los Estudios Previos, razén por la cual se considera viable realizar el proceso
de Contratacion, con JESUS ALBERTO ZUNIGA GUZMAN.

Para constancia, se firma el presente informe de evaluacion en el INPEC- CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SEGURIDAD PARA MUJERES DE POPAYAN a los 14 dias del mes de julio de 2022.

COMITE EVALUADOR
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO )
Dra. INES ROCIO TOBAR Abg. SARA LILIANA SUAREZ MUNOZ
Directora CPMSMPY Profesional Universitario

ORIGINAL FIRMADO
Dg. SANDRO DAVILA MARTINEZ
SUPERVISOR
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